
πAnmeldung1 bis zum 15.01.2024

• Per Übersendung
des ausgefüllten
Anmeldebogens
an:

DGUV
Disability Management
Glinkastraße 40
10117 Berlin

• Per E-Mail unter cdmp@dguv.de
• Information unter 030-13001-1332 / 1331

Angaben des Teilnehmenden:

Name, Vorname
Firma/Einrichtung
Straße
PLZ und Ort
Telefon
E-Mail

Rechnungsadresse:

Name, Vorname
Firma/Einrichtung
Straße
PLZ und Ort

VDiMA-Mitglied? Ja Nein

Teilnahmegebühr: 300,00 €2 (für VDIMA-Mitglieder ermäßigt: 250,00 €)

Die Teilnehmeranzahl ist auf 12 begrenzt.
Terminwunsch:

__________________________________________________________
Ort, Datum Unterschrift

1 Ihre Anmeldung ist verbindlich. Bei Absagen, die später als 6 Wochen vor Veranstaltungsbeginn bei der DGUV eingehen,
werden 50 % des Teilnahmebetrages fällig. Bei Absagen, die später als 3 Wochen vor Veranstaltungsbeginn erfolgen, wird
der volle Teilnahmebetrag erhoben. Die An- und Abmeldung bedarf der Schriftform (per Post oder per Mail)!

Arbeitsbewältigungsfähigkeit kraftvoll
AUFGESTELLT

Supervision von Praxisfällen
Zertifizierte VDiMa-Fortbildungsveranstaltung

(mit 9 Stunden für die CDMP-Weiterbildung anerkannt)

Online-Termine

Di, 20.02.2024, 15:00 – 18:15
Di, 19.03.2024, 15:00 – 18:15
Di, 16.04.2024, 15:00 – 18:15



Arbeitsbewältigungsfähigkeit kraftvoll aufgestellt
Supervision von Praxisfällen

Diese Supervision zielt darauf ab, Lösungen für Herausforderungen in
deiner Tätigkeit und Funktion u.a. als BEM-Beauftragte oder Personaler
zu erarbeiten. Hierbei arbeiten wir mit der kraftvollen Methode der
Organisationsaufstellung und des Kollegialen Coachings.
Aufstellungen sind eine wirkkräftige Methode, tiefer zu verstehen, neue
Perspektiven zu gewinnen und Lösungen zu entwickeln. Relevante
Elemente, wie: BEM-Berechtigter, Führungskraft, Arbeitsplatz,
Kolleginnen, Personal, Betriebsrat … werden auf-gestellt.
Wir arbeiten auf Wunsch auch mit verdeckten Aufstellungen. Der
Fallgebende kann somit wählen, ob oder was er über den konkreten
Praxisfall mitteilen möchte. Die Anonymität kann gewahrt bleiben.
Die Fallbearbeitung ist eingebunden in ein Kollegiales Coaching. Die
Entwicklungen der bereits betrachteten Praxisfälle werden besprochen.
Gedanken und Gefühle sind im geschützten Raum gut aufgehoben.
Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme.

Zielgruppe
BEM-Beauftragter, Personalverantwortliche, Schwer-
behindertenbeauftragte, Betriebsräte, Betriebsärztin

Terminreihe
- Di, 20.02.2024, 15:00 – 18:00
- Di, 19.03.2024, 15:00 – 18:00
- Di, 16.04.2024, 15:00 – 18:00

Technik
Die Supervision findet in MS TEAMS statt. Du erhältst vorher den
entsprechenden Link zur Teilnahme. Du benötigst eine Kamera und
ein Mikro, um an der Veranstaltung teilzunehmen.

Supervisorinnen

Jana Kohlmetz

Externe BEM-Beauftragte,
Systemische Beraterin für
Unternehmensentwicklung,
Organisationsaufstellungen,
Diplom Betriebswirtin und
Diplom Pädagogin

Sonja Wettlaufer

Systemische Beraterin für
Unternehmensentwicklung,
Organisationsaufstellungen
und Diplom-Psychologin


